-~ Palliativversorgung und Hospizkultur
In Essener Krankenhausern

Formulierung eines gemeinsamen
Essener Standard

Dr. J. Hense, Palliativstation WTZ4
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. Der runde Tisch

Gesundheitsamt/Gesundheitskonferenz: Frau Bottcher, Frau Fay, Frau
Schwermer

Alfried Krupp-Krankenhaus Ruttenscheid: Frau Kutzner, Frau Poser
Alfried Krupp-Krankenhaus Steele: Frau Thiemeyer
Elisabeth-Krankenhaus/Haus Berge: Herr Hartmann, Herr Dr. Muck
Katholisches Klinikum Essen: Herr Dr. Berger, Herr Napieralski-Rahn
Kath. Kliniken Ruhrhalbinsel/BALK: Frau Rademacher

Kliniken Essen-Mitte: Frau Luckei, Frau Dr. Stevens

St. Josef Werden/AK Arztliche Direktoren: Herr Lohr

Evangelisches Krankenhaus Essen Werden: Herr Dr. Koslowski, Herr Dr.
Reimer

Universitatsklinikum Essen: Herr Dr. Hense, Frau Ritterbusch
LVR-Klinikum: Frau Trope
Netzwerk Palliativmedizin Essen: Frau Dr. Kloke

Hospizarbeit Essen e.V.: Frau Lonnemann owtz B,
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« Anforderungen von Charta, Krankenhausplan und geplantem
Gesetz zur Hospiz- und Palliativversorgung

* Bestandsaufnahme zur Situation der Krankenhauser

« Ausgangsfrage: ,,Woran erkannt man, dass ein Krankenhaus
Palliativversorgung und Hospizbegleitung anbietet?“

 Entwurf eines Standards zur Diskussion

*Diskussion und Konsentierung des Entwurfs

«Signatur durch die Vorstande der Krankenhauser
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. Inhalte
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Informationen

bereitstellen

-

o

Personelle
Ressourcen

starken

~

/

Organisation

weiterentwickeln
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Fur Patientinnen, Angehorige und
Interessierte Uber

« palliative und hospizliche Angebote
* Ansprechpartner

« weiter Informationsmaoglichkeiten in

Essen



min. 1 Arzt mit
Zusatzbezeichung
Palliativmedizin
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. Personelle Ressourcen starken

Folie 7

 Palliativbeauftragter: palliative care Versorgung
organisieren und die Qualitat der Versorgung und der
Vernetzung mit ambulanten Bereichen intern und extern

entwickeln

* Einrichtung od. Teilnahme an multiprofessioneller

Palliativkonferenz
* Fur MAs: Supervision, Gesprachsangebote
* Abschieds- und Trauerkulturangebote
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. Strukturen vorhalten

Multiprofessioneller Palliativdienst

einem/r Vertreter/in einer weiteren Profession

(z.B. Hospizkoordination, Sozialarbeit, Seelsorge)
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. Strukturen vorhalten

Kooperationen mit ambulanten

Hospizdiensten werden geschlossen
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. Organisation weiterentwickeln

Schmerzen und andere

belastende Symptome

psychischer, sozialer
und spiritueller Bedarf

Notwendigkeit einer
Palliativbetreuung wird
festgestellt und an die

weiter versorgenden

Stellen Ubermittelt.
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Hausarztpraxen und Pflegedienste
werden bei Therapiezielanderungen oder

—begrenzungen zeitnah informiert und

nach Moglichkeit in die Entscheidungsfin-

dung einbezogen




Organisation weiterentwickeln

Ubernachtungen fir An- und Zugehorige

Wirdevolle Aufbahrung nach dem Tod
ermaoglichen
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. Organisation weiterentwickeln

Zusammenarbeit mit

der allgemeinen
und spezialisierten
Palliativversorgung
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den ambulanten
und stationaren
Hospizgruppen

weiteren Diensten
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. Der Essener Standard Pallitivversorgung u. Hospizkultur ....

@ N
kontinuierlicher
Prozess
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Verbesserung
der Versorgung

schwerstkranker

und sterbender
Menschen
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Wie geht es weiter ?

Arbeitskreis Essener Standard Palliativversorgung
und Hospizkultur im Krankenhaus

I Mittwoch 9. Mérz 2016
c "L* 14.30-16.30 Uhr
o O
|-i,i—'|'|"|'|'é| Besprechungsraum 2

3. Etage des Gesundheitsamtes
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